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Directives d'évaluation des prestations


Numéro de module	305
Titre du module	Installer, configurer et administrer un système d’exploitation
Titre	DEP Module 305-5 - 2 Eléments - Présentation, Travail pratique de mise en oeuvre


	
Aperçu	Préparer, présenter les bases et concepts théoriques qui sont nécessaires à la compréhension des systèmes d'exploitation. Mise en oeuvre pratique des étapes de configuration sous divers systèmes d'exploitation. Les résultats (installation, configuration et procès-verbal de tests) seront documentés et reflétés dans le journal d'apprentissage.


Nombre d'éléments	2
Numéro de l'élément	1

Description	Les bases théoriques sont traitées individuellement par les personnes en formation et restituées dans un rapport. Ces personnes reçoivent divers thèmes afin que les transferts de connaissances passent entre les personnes en formation. L'enseignant les accompagne, complète et corrige les domaines des thèmes. Les thèmes minimaux prescrits sont les systèmes de fichiers (par ex. EXT, FAT, NTFS, ReFS, HFS, UFS), les déroulements de démarrage, établissement de Windows, établissement de Linux, genres de systèmes d'exploitation, licences (Par ex. GNU/GPL).

Objectifs opérationnels
1	Distinguer des systèmes d´exploitation sur la base des caractéristiques  (par ex. données de prestation, support matériel et logiciels, genre de licences, modèle d’assistance).
3	Organiser les partitions du support de données, le système des fichiers, configurer la gestion et les options de démarrage.

Forme de l'épreuve	Présentation

Pondération en %	20
Durée indicative (recommandation)	1

Critères d'évaluation.	L'évaluation de la présentation comprend les notices, les feuilles et résumés de la présentation. Les feuilles et le résumé doivent être auto-suffisant à l'explication et seront compréhensible sans présentation. Le contenu comprend:Historique et développement (10%)Etablissement et fonctionnalité (20-30%)Deux exemples ou une démonstration directe si possible (30-40%)Perspectives pour les prochaines 2 à 5 années (10%)Bilan significatif sur le thème présenté (20-30%)

Moyens d'aide	Internet.Documents des cours du module.

Relation à la pratique	Connaître les tâches, construction et les composants d'un système d'exploitation et ainsi pouvoir expliquer les divers concepts de base (par ex. multi-utilisateurs, mulitasking, kernel, kernelspace, user space, system call) et les caractéristiques de systèmes d'exploitation.Connaître les modèles de licences de divers types de système d'exploitation (par ex. open source, GPL, OEM, etc.) et pouvoir expliquer les conséquences relatives aux coûts et l'exploitation des systèmes.Connaître les principaux supports de données et structures de gestion (MBR/GPT, tables de partitions, bootrecord, bootloader) qui sont nécessaires au démarrage, et pouvoir expliquer quels sont les tâches effectuées par ceux-ci dans la procédure de démarrage.


Nombre d'éléments	2
Numéro de l'élément	2

Description	Les devoirs pratiques seront verbalisés dans le journal d'apprentissage. Sur la base d'exigences spécifiques, des procès-verbaux professionnels d'installation et de configuration seront élaborés. Certaines tâches nécessitent un protocole de test ou un fichier batch comprenant la sortie y relative. Une réflexion est écrite pour chaque tâche. A cet effet, seront décrits les acquis. les succès, les échecs et les objectifs atteints. Le journal d'apprentissage est remis à la fin du module. Il peut y avoir aussi des remises intermédiaires.

Objectifs opérationnels
8	Surveiller les ressources et événements. Mettre en œuvre les programmes d´aide inclus dans les systèmes d´exploitation pour l´analyse des problèmes et le dépannage.
7	Etablir, gérer les structures des dossiers et fichiers. Distribuer et administrer les droits utilisateurs / groupes.
6	Choisir et configurer l´interface utilisateur.
5	Connecter et configurer des composants matériels supplémentaires.
4	Déterminer l´ampleur de l´installation (par ex. minimal, type) choisir des ensembles de logiciels. Actualiser le système après l´installation.
3	Organiser les partitions du support de données, le système des fichiers, configurer la gestion et les options de démarrage.
2	Clarifier les exigences et la compatibilité du matériel avant l´installation du système d’exploitation. Acquérir les principaux pilotes. Déterminer la configuration du support de données.

Forme de l'épreuve	Travail pratique de mise en oeuvre

Pondération en %	80
Durée indicative (recommandation)	10

Critères d'évaluation.	Installation de base de Linux avec plusieurs partitions et divers paquets logiciels (10-30%)Commande de console afin d'administrer des répertoires et fichiers sous Linux et Windows (10-30%)Configuration de Linux pour la gestion du démarrage, gestion du volume logique, installation automatique, accès à une imprimante et disque dur (10-30%)Surveiller les ressources et processus sous Windows et Linux (10-30%)Fixer les attributions des groupes et autorisations sous Windows et Linux via un script (10-30%)

Moyens d'aide	WindowsLinuxInternetDocuments personnels

Relation à la pratique	L'installation de Linux offre une bonne possibilité de partitionnement, mettre en oeuvre pratiquement la gestion du démarrage des paquets logiciels. Les configuration se font via la console, mais aussi via l'interface utilisateur. Les tâches sont partiellement résolues sous Linux et Windows. Des scripts sont élaborés afin d'automatiser la saisie d'utilisateurs et de fixer leurs droits. Le journal d'apprentissage favorise une bonne compréhension sur la documentation professionnelle.
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